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مقايسه عملكردهاي اجرايي در دانش آموزان دختر مبتلا به اختلال اضطراب اجتماعي 
  و دانش آموزان بهنجار شهر شيراز 
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  ****عبدالعزيز افلاك سيردكتر 
  

 24/5/94 :يرش پذ   19/2/94  :دريافت
  

  :چكيده
 احتمال ارتباط بين اختلالات اضطرابي مانند اضـطراب اجتمـاعي و عملكـرد عـصب شـناختي، توجـه خيلـي كمـي را                         :مقدمه و هدف  

اين مطالعه به منظور تعيين اثر اضطراب اجتماعي بر يكي ازعملكردهاي اجرايي يعني كاركرد تغيير كردن، در                 . دريافت كرده است  
عملكرد در اين كاركرد از دو بعـد اثربخـشي عملكـرد و كارآمـدي               .  اجتماعي و گروه بهنجار، طرح شده است       دو گروه مضطرب  

 . پردازش مورد بررسي قرار گرفته است

 نفـر   24 ،1391-92 در سالتحـصيلي     بدين منظـور  .  طرح مطالعه يك طرح تركيبي علي مقايسه اي و نيمه آزمايشي بود            :روش كار 
اي چنـد مرحلـه اي انتخـاب شـدند و پرسـشنامه               گيـري خوشـه      فرد بهنجار بـه روش نمونـه       24و ب اجتماعي بيمار مبتلا به اضطرا   

نتـايج بـا    .  دسته بندي كارتهاي ويسكانسين بر روي آنان اجرا گرديـد          اضطراب اجتماعي، مقياس تلاش ذهني صرف شده و آزمون        
ي با بن فرني اصلاح شده، و آزمون تي مستقل، مورد تجزيه و             هاي جفت   گيري مكرر مختلط، آزمون مقايسه      استفاده از طرح اندازه   

 .تحليل قرار گرفت

بـراي  ). >001/0P( بين دو گروه در شرايط عادي و القاي اضطراب در كارآمـدي پـردازش تفـاوت معنـادار وجـود داشـت               :نتايج
اي ايجاد شـده و تعـداد كـل خطـا هـا      اثربخشي عملكرد در شرايط عادي در دو بعد از آزمون ويسكانسين يعني تعداد كل طبقه ه       

تفاوت معنا دار وجود داشت ولي در شرايط القاي اضطراب در تمامي ابعاد اثربخشي عملكرد در ويسكانسين بين دو گروه تفـاوت                      
  ).  >001/0P(معنادار وجود داشت 

ردهاي اجرايي شان نقص هايي را نشان مي        توان گفت كه افراد مبتلا به اضطراب اجتماعي در عملك          با توجه به نتايج مي     :نتيجه نهايي 
اين نقص ها مي تواند منطبق با مدل هاي شناختي تبيين كننده اين اختلال باشد، مخصوصاً اين تبيين كه اين افراد نمي توانند             . دهند

   .توجهشان را به سمت محرك هاي بيروني در موقعيت اجتماعي، تغيير دهند
 

 عملكرد/ دانش آموزان /  ي اضطرابتاختلالا :كليد واژه ها
  

  :مقدمه
يكي از انـواع اخـتلالات اضـطرابي، اخـتلال اضـطراب                  

هـاي اجتمـاعي،   اجتماعي است كه ترس پايدار از موقعيـت    
-وقتي كه فرد در حال انجام عملكرد در موقعيت         مخصوصاً

هاي اجتماعي است يا در بين افراد ناآشنا حضور دارنـد، را            
لايـان بـه اضـطراب اجتمـاعي، از         مبت). 1(شـود   شامل مي 

هاي اجتماعي خـاص    تحقير شدن و شرمساري در موقعيت     
مانند سخنراني يا نوشتن در حضور ديگران، ملاقات با افراد      

  هاي گروهـي، بـه شـدت      غريبه يا شركت كردن در فعاليت     
  
  

اين افراد تمايل بـه خـود آگـاهي مفـرط و            ). 2(ترسند  مي
تمـاعي دارنـد و اغلـب       خود انتقادي در موقعيـت هـاي اج       

رفتارهاي بازداري غير ارادي مانند انعطاف ناپذير بـودن يـا           
 ). 3(دهند هاي كلامي را نشان ميلكنت

     اين اختلال از شايع ترين اخـتلالات اضـطرابي اسـت،            
 درصـد اسـت، سـن متوسـط         7 ي آن تقريبـاً   شيوع سالانه 

  درصـد افـراد    75 سالگي اسـت و      13هنگام شروع اختلال    
 مطالعـات طـولي     .)4( سـال را دارنـد       15 تـا    8سن شروع   
  اند كه اكثر افراد با اضطراب اجتماعي يـك سـير          نشان داده 
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ها طول بكـشد،  تواند براي سالمزمن و بدون درمان كه مي  
از افراد مبـتلا بـه اضـطراب        % 11را گزارش مي كنند، تنها      

به صورت نـسبي درمـان      % 25اجتماعي به صورت كامل و      
  ). 3،5(شوند يم

   اضطراب به صورت كلي عملكرد شناختي را بـه صـورت           
مخصوصاً عملكرد شـناختي    . دهدمنفي تحت تأثير قرار مي    

ي فعــال را در تكــاليفي كــه عملكردهــاي اجرايــي حافظــه
عملكردهـاي اجرايـي،    . كنـد كند، را تخريب مـي    درگير مي 

خاب پاسخ  ريزي، حل مسأله، انت    برنامه :هاي از قبيل  كاركرد
هـاي مختلـف و نـشان دادن رفتـار     مناسـب از بـين پاسـخ   

اين ). 6(مناسب با توجه به تغيير شرايط را شامل مي شود           
  ها در توانـايي اجتمـاعي فـرد نقـش مهمـي را ايفـا            كاركرد

كند، به عبارت ديگر تواناييهاي شناختي براي عملكـرد         مي
راد از آنجـايي كـه اف ـ  . اجتماعي اثر بخش، ضروري هـستند  

مبتلا به اختلال اضطراب اجتماعي مشكلاتي ماننـد تـرك          
تحصيل در سنين پايين، رفتارهـاي بـازداري و اجتنـابي از          
موقعيت هاي اجتماعي، وجود طرحواره هاي انعطاف ناپذير        
در مورد خود و جهان اطراف، مشكل در فاصـله گـرفتن از             
افكار خودآيند منفي و تغيير توجه به سمت محيط بيرون،          

ز خود نشان مي دهند؛ به نظر مـي رسـد در عملكردهـاي       ا
  ). 7(اجراييشان نقص هايي را نشان دهند 

 بين اضطراب و عملكرد شناختي كاهش يافته در             رابطه
تكاليف شناختي، توجه چنـدين نظريـه پـرداز را بـه خـود              

هـا معمـولاً چنـين    ايـن نظريـه  ). 8-10(جلب كرده اسـت     
ضـطراب باعـث تخريـب در       كننـد كـه ا    نتيجه گيـري مـي    

شود، اين تخريب مخصوصاً وقتي بيـشتر اسـت         عملكرد مي 
كه تكليف در حال اجـرا پيچيـده باشـد يـا تقاضـاهايي در               

  .  توجه داشته باشدحيطه
براي درك و توضيح اينكـه      ) 2007(آيزنك و همكاران         

كند، نظريه  اضطراب چگونه عملكرد شناختي را معيوب مي      
  را مطــرح ) Attentional control theory(كنتــرل توجــه 

 سه جزئي از حافظه كنند، كه در اين نظريه از يك مدل مي
  فعال حافظه مدل سه جزئي  ). 10( استفاده شده است   فعال

 كند حافظه، مطرح شد كه فرض مي)1996(بادلي  توسط 

حلقـه واج شـناختي،     : فعال شامل سه زيـر سيـستم اسـت        
   ).11( عملكرد اجرايي فضايي و-صفحه ثبت ديداري

 كند كه كاركرد بازداري   كنترل توجهي فرض مي    نظريه     
)Inhibition function(كردن ، تغيير)Shifting function(  و

  يلـــهاي اص، كاركرد)Updating function(به روز كردن 

  
كاركرد بازداري شامل به كـار بـردن        . عملكرد اجرايي است  

هاي غيـر   ها يا پاسخ   تداخل محرك  توجه براي جلوگيري از   
كاركرد تغيير كردن شامل استفاده     . مرتبط با تكليف، است   

از كنترل توجه براي تغيير دادن انعطاف پذير توجـه، تـا از             
اينكه توجه بر محرك مرتبط با تكليف كه در حـال حاضـر             
. اهميت دارد، متمركز باقي بمانـد، اطمينـان حاصـل شـود           

ــه   ــردن ك ــه روز ك ــاركرد ب ــازبيني  "ك ــردن و ب ــه روز ك   ب
بر طبق اين   .  شود را شامل مي   "فعال  هاي حافظه بازنمايي

هـاي  نظريه اضطراب، كنتـرل توجـه كـه يكـي از كـاركرد            
كنـد و بنـابراين   كليدي عملكرد اجرايي است را معيوب مي     

هايي كه شامل كنتـرل تـوجهي       اثرات زيان باري بر كاركرد    
 اين نظريه تمايزي اسـت      از ديگر فرض اساسي   . است، دارد 

كه بين كارآمدي پردازش و اثـر بخـشي عملكـرد گذاشـته            
اثر بخشي عملكرد بـه كيفيـت عملكـرد و سـطح            . شودمي

گردد و غالباً از طريق دقت عملكـرد        صلاحيت فردي بر مي   
هاي صحيحي كه آزمودني بـه تكليـف مـورد        يا تعداد پاسخ  

ش بر اسـاس    كارآمدي پرداز . دهد، ارزيابي مي شود   نظر مي 
 بين اثر بخشي عملكرد از يـك سـو و ميـزان تـلاش               رابطه

ذهني يا مقدار زمان صرف شده توسـط فـرد بـراي انجـام              
  ). 10(شود تكليف از سويي ديگر، تعريف مي

اي چنـدين اخـتلال     هاي شناختي ويژگـي هـسته     نقص    
و اختلال دوقطبي نوع    ) 12-14(رواني مانند؛ اسكيزوفرني    

ي بررسي اختلالات اضـطرابي     در حوزه . اشدبمي) 15(يك  
 عملـي و    -ها به اخـتلال وسـواس فكـري       نيز بيشتر بررسي  

اختلال استرس پس از سانحه، و البته تا حـدودي اخـتلال            
وحشت زدگي، مربوط است، در حالي كه ديگـر اخـتلالات           
اضـطرابي ماننـد اخـتلال اضـطراب اجتمـاعي، و اضــطراب      

در ). 16( يافت كرده است  منتشر توجه خيلي كمتري را در     
انجـام  ) 2009(پژوهشي كه توسط تـاپچواغلو و همكـاران         

ــه اخــتلال   شــد،  عملكردهــاي اجرايــي بيمــاران مبــتلا ب
اضطراب اجتماعي، با افراد بهنجار در آزمـون ويسكانـسين          
مقايسه شد نتايج  نشان داد كـه گـروه مبـتلا بـه اخـتلال                

اي صـحيح،  ه ـنسبت به گروه بهنجار در تعـداد كـل پاسـخ    
ها، هاي كامل شده و درصد سطح ادراكي پاسخ       تعداد طبقه 

 و همكاران   كاستاندادر پزوهش ديگري    ). 7( تر بودند پايين
 كاركردهاي شناختي در بزرگـسالان بـا تاريخچـه        ) 2010(

ي اختلالات اضطرابي را با افراد بهنجـار و بـدون تاريخچـه           
، از جمله   هاي عصب شناختي  اختلالات اضطرابي در آزمون   

  يــ براي بررسTMT (Trail making Test(آزمون رديابي 
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ــاركرد ــايج   ك ــد و نت ــسه كردن ــم مقاي ــا ه ــي ب ــاي اجراي   ه
اما . حاكي از عدم تفاوت بين دو گروه در آزمون رديابي بود          

وقتي كه افراد بهبود يافته از تحليل كنار گذاشـته شـدند،            
 ـ          كاركرد ه اخـتلال   هاي روانـي اجتمـاعي در افـراد مبـتلا ب

ــا تخريــب عملكــرد در   ــراه TMTاضــطرابي جــاري، ب    هم
  ) .16( بود
بـه  ) 2015(در پژوهشي كه توسـط تيلـور و همكـاران               

منظور بررسي اثر كنترل توجه بـر درگيـر شـدن يـا عـدم               
درگير شدن افراد مـضطرب اجتمـاعي نـسبت بـه محـرك             
 ـ            ا تهديد كننده انجام شد، نتايج حاكي از اين بود كه افراد ب

كنترل توجه پايين تر در جدا شدن از تهديد و تغيير دادن            
توجه خود از تهديد نسبت به محرك هـاي غيـر تهديـد زا              

  ).17(مشكل داشتند 
در مطالعات ديگري اثر القاي اضطراب را بـر كارآمـدي                

پردازش و اثربخشي عملكرد مورد بررسي قـرار دادنـد كـه            
ه عوامل اسـترس زاي     نتايج حاكي از اين بود در شرايطي ك       

بيروني وجود ندارد در گروه با اضـطراب صـفت بـالا فقـط              
كارآمدي پردازش آسيب مـي بينـد امـا در شـرايط القـاي              
اضطراب علاوه بر كارآمدي پردازش اثربخشي عملكرد نيـز         

  ). 18،19(آسيب مي ديد 
در كل بـا توجـه بـه مطالعـاتي كـه در زمينـه بررسـي                     

اً كاركرد تغيير كردن در گروه      عملكردهاي اجرايي مخصوص  
  مــضطرب وجــود دارد، شــواهد حــاكي از ايــن اســت كــه  
وقتي گروه مضطرب با گروه بهنجار در شرايط عادي با هم           
مقايسه مي شوند از نظر عملكرد بـه صـورت كلـي بـا هـم                
تفاوت دارند ولي اين تفاوت فقط در بعد كارآمدي پردازش          

  ب بــراي اســت بــه ايــن صــورت كــه افــراد گــروه مــضطر 
حفظ عملكردي اثربخش، خود كارآمدي پـردازش معيـوبي       

  امــا در شــرايط القــاي اضــطراب بــه . را نــشان مــي دهنــد
  دليــل اينكــه تقاضــا در حيطــه توجــه افــزايش مــي بايــد  
  افـــراد گـــروه مـــضطرب عـــلاوه بـــر اينكـــه كارآمـــدي  
پردازش معيوب تري دارند از نظر اثربخـشي عملكـرد نيـز            

   عملكـرد ضـعيف تـري را نـشان          نسبت بـه گـروه بهنجـار      
  . مي دهند

با توجه به مطالب ارايـه شـده، هـدف مطالعـه حاضـر                   
 كاركرد تغيير كردن اجرايـي مركـزي بـا توجـه بـه              تعيين

عملكرد در تكليف ويسكانسين از دو بعد كارآمدي پردازش         
و اثربخشي عملكرد در دو گروه مبتلا به اضطراب اجتماعي          

  .و بهنجار است

  
  :ارروش ك

طرح مطالعه حاضر يك طـرح تركيبـي اسـت، بـه ايـن              
صورت كه در مقايسه بين گروهي يعنـي مقايـسه بيمـاران            
مبتلا بـه اخـتلال اضـطراب اجتمـاعي و افـراد بهنجـار در               

اي و در مقايـسه  مقايـسه  -هاي وابـسته از نـوع علـي     متغير
درون گروهي يعنـي بررسـي اثـر شـرايط القـاي اضـطراب              

تغير هاي وابسته در دو گروه، از نوع طرح بـا           اجتماعي بر م  
جامعـه آمـاري مطالعـه       . اندازه هـاي مكـرر مخـتلط اسـت        

نوجوانان مبتلا به اختلال اضـطراب اجتمـاعي مـشغول بـه         
  در مدارس دولتـي دوره     91-92تحصيل در سال تحصيلي     

حجم نمونـه مـورد     . ي دخترانه شهر شيراز، بودند    متوسطه
 نفر در هـر گـروه       24يقات پيشين   پژوهش با توجه به تحق    

.  نفر در گروه مضطرب اجتمـاعي بـوده اسـت          24بهنجار و   
اي چنـد   روش نمونه گيري به شيوه نمونـه گيـري خوشـه          

 4اي بود، به اين صورت كه از بـين مـدارس دولتـي              مرحله
 مدرسـه   4ناحيه آمـوزش و پـرورش سـطح شـهر شـيراز،             
د و سـپس    دبيرستان دخترانه به طور تصادف انتخاب شـدن       

در هر مدرسه به طور تصادف سه كلاس يعني از هـر پايـه              
يك كلاس انتخاب شـدند در مرحلـه بعـد ابتـدا از دانـش               
آموزان هر كلاس انتخابي در تمـام مـدارس انتخـاب شـده           
براي شركت در يك پژوهش روانشناختي دعوت مي شـد و   
دانش آموزان براي شركت يا عدم شركت آزاد گذاشته مـي         

از تمام افراد هر كلاس كه ابـراز تمايـل بـراي            شدند سپس   
شركت در پژوهش كرده بودند، پرسشنامه هراس اجتماعي        

 19كانور را پر كردند، و سـپس بـا توجـه بـه نقطـه بـرش              
ي بالاتر و پايين تر از اين نقطه برش     ، افرادي كه نمره   )20(

 بـاليني بـر اسـاس       گرفتند، غربال شدند و سپس مـصاحبه      
ها اجرا شـد،     توسط محقق بر روي آن     DSMIVهاي  ملاك

 24ها و مشكلات اجـرا      كه در نهايت با توجه به محدوديت      
بـر  قابل ذكر است كه علاوه      . نفر در هرگروه انتخاب شدند      

كسب نمـره مـورد نظـر بـر اسـاس نمـره بـرش و گـرفتن                  
تشخيص يا عدم تشخيص اختلال اضـطراب اجتمـاعي بـر           

هـا بـه    ورود آزمـودني  اساس مصاحبه باليني ديگر شـرايط       
 سال، عدم وجود    15داشتن سن حداقل    : تحقيق عبارتند از  

ي مغزي، نداشتن   بيماري ارگانيك و جسمي شديد و ضربه      
در ) به جز افسردگي خفيـف    (اختلال روانشناختي همزمان    

محور يك، عدم وجود نقص بينـايي يـا كـور رنگـي، عـدم               
 روانپزشكي كـه ممكـن اسـت بـر        /مصرف داروهاي پزشكي  

  ها دردم شركت آزمودنيـــعملكرد شناختي اثر بگذارد، ع
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قابل ذكر است كـه دو گـروه را بـا توجـه بـه               . روان درماني 
متغير هاي كنترل يعني؛ سن و سطح تحصيلات همتا شده 

جنس آزمودني ها نيز از ابتدا به خاطر اينكه انتخاب          . بودند
 فقط به دبيرستان هاي دخترانه محدود شد، كنتـرل شـده          

 .است

در مرحله بعد افـراد هـر دو گـروه مبـتلا بـه اضـطراب                    
اجتماعي و بهنجار به صورت تصادفي يا ابتدا شرايط القـاي        

. شـد اضطراب، يا ابتدا شرايط عادي بر روي آنها اجـرا مـي           
بعد از اجراي تكليف ويسكانسين براي هر آزمودني، مقياس  

ن تـلاش   درجه بندي تلاش ذهني به آنها داده شد تا ميـزا          
  .ذهني خود را براي اجراي تكليف برآورد كنند

هـا  شـامل ايـن مؤلفـه      شرايط القاي اضطراب اجتماعي        
 آزمـودني توسـط     مـشاهده دقيـق و موشـكافانه      : باشـد مي

يا شخص سومي كه ارزيابي وي براي آزمـودني         (آزمايشگر  
مهم باشد، مانند مدير يا معاون مدرسه؛ كه در اين پژوهش      

 شرايط به اين صورت اجرا شـد؛ فـردي همكـار        اين قسمت 
آزمايشگر كه به آزمـودني بـه عنـوان ارزيـاب عملكـرد وي              

شـد كـه    شد و به آزمـودني اينگونـه گفتـه مـي          معرفي مي 
همكار آزمايشگر نتيجه ايـن ارزيـابي را بـه مـدير مدرسـه              

ها از اينكه اين تكاليف     ؛ آگاه كردن آزمودني   )دهداطلاع مي 
كند، اينكـه   ي آنها را پيش بيني مي     ندههوش و موفقيت آي   

عملكرد آنها نسبت به عملكرد بقيه افراد شركت كننـده در           
شـود، و   آزمايش توسط گروه تحقيق مقايسه و ارزيابي مـي        

آزمايشگر به طور آشكارا عمل ثبت كـردن زمـان را انجـام             
ها براي اثر بخشي اين شيوه بـراي        پايايي بين ارزياب  . دهد

  .)21( بوده است 93/0القاي استرس 
كه در   :)WCST(آزمون دسته بندي كارتهاي ويسكانسين      

 از اين ابزار براي سنجش بعد اثربخشي عملكرد         مطالعهاين  
 يكي اين آزمون. در كاركرد تغيير كردن استفاده شده است

 كه است عصب روانشناختي آزمونهاي شده ترين شناخته از

 درجامانـدگي،  تي،شـناخ  انعطاف پذيري استدلال انتزاعي،

 آزمون توانايي مجموعه، تغيير تشكيل مفاهيم، مسأله، حل

 توقـف  و شروع راهبرد بازخورد خطاها، از استفاده و فرضيه

ي ، در محاسـبه )22(مي سـنجد   را توجه نگهداري و عمل،
  : سه نمره لحاظ شده استمطالعهاين 

شـود كـه    وقتي مشاهده مي  : تعداد خطاي درجاماندگي   -1
ي عليرغم تغيير اصل، بر اساس اصل قبلي بـه دسـته            آزمون

  بندي خود ادامه دهد و يا اينكه در سري اول بر اساس يك
  حدس غلط به دسته بندي مبادرت ورزد و عليرغم دريافت

  
  تعـداد    -2. دهد به پاسخ غلط خود ادامه مي      "نه"بازخورد  

طبقات به تعداد دسته بندي صـحيح       : طبقات بدست آمده  
  تعـداد كـل      -3. در نوسان است   6 تا   0شود و از    اطلاق مي 

هايي كـه بـا كـارت الگـو بـه طـور             تعداد كل كارت  : خطاها
  .صحيح متناسب نيست

ــراي  ) 1995( ليــزاك      ــزان روايــي ايــن آزمــون را ب مي
هاي مغزي، بالاي   سنجش نقايص شناختي به دنبال آسيب     

پايايي اين آزمـون نيـز بـر        . )22( گزارش كرده است     86/0
 گزارش  86/0ساس ضريب توافق ارزيابي كنندگان معادل       ا

پايايي اين آزمون را    ) 2006(قادري و همكاران    . شده است 
در جمعيت ايرانـي بـا اسـتفاده از روش آزمـون بـازآزمون              

  .)23( گزارش كرده است 85/0
 از  مطالعـه  كه در اين     :مقياس درجه بندي ميزان تلاش ذهني     

كارآمـدي  (ش اعمال شده    اين ابزار براي سنجش ميزان تلا     
. )21 (براي انجام يك تكليف استفاده شده اسـت       ) پردازش

اين ابزار را به عنوان يك اندازه گيري خودگزارشي مناسب          
از آزمودنيهــا  .از ميــزان تــلاش ذهنــي توصــيف كــرده انــد

خواسته شد تا ميـزان تـلاش ذهنـي را كـه صـرف انجـام                
 روي پيوسـتار  اند با مشخص كردن علامتي بر تكليف نموده 
اين مقياس جنبه اي انتزاعي از ميزان تلاش        . تخمين بزنند 

روايـي ايـن آزمـون را       . دهـد فرد را مورد ارزيابي قـرار مـي       
از طريق تمايز ميزان تلاش ذهني صرف       ) 1993(زجسترلا  

  شــده در دو گروهــي كــه مــسايل پيچيــده هوشــي و      
ــب       ــد، مناس ــي كردن ــل م ــي را ح ــاده رياض ــسايل س   م

 88/0ند و همچنين پايايي آزمون بـازآزمون را         گزارش كرد 
در ايـن پـژوهش بـه منظـور بررسـي           . )24(گزارش كردند   

  روايـــي در جمعيـــت ايرانـــي نيـــز از روش آزمـــون بـــاز 
 بدسـت  86/0آزمون استفاده شد، كه همبـستگي برابـر بـا           

  . آمد
بـه منظـور      :)SPIN(پرسشنامه ي اضطراب اجتمـاعي كـانور        

ايـن  . اب اجتمـاعي تهيـه گرديـد      ارزيابي هراس يـا اضـطر     
پرسشنامه يك مقياس خود سـنجي اسـت كـه داراي سـه             

، ) مـاده  7(، اجتنـاب    ) مـاده  6( خرده مقياس فرعي، تـرس    
هر ماده بر اسـاس     . باشدمي)  ماده 4(ناراحتي فيزيولوژيك   

 براي بـي    4 درجه اي از صفر براي ابداً تا         5مقياس ليكرت   
زنجـاني در جمعيـت     . )25(گـردد   ، درجه بندي مي   )نهايت

ايراني پايايي اين پرسشنامه را با استفاده از روش بازآزمايي          
  و همساني دروني آنرا بـا ضـريب آلفـاي   82/0بدست آمده   

  نــــدر اي). 25( گزارش كرده است 86/0كرونباخ برابر با 
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پژوهش از اين ابزار به كمك مصاحبه بـاليني بـراي غربـال      
 .شـود ب اجتماعي، استفاده مي   افراد مبتلا به اختلال اضطرا    

گيـري مكـرر    براي تجزيه و تحليل داده ها از طـرح انـدازه          
مختلط، استفاده شده است كه با توجه به نتايج اين آزمون           
 tبراي مقايسه دو گروه در هـر شـرايط جداگانـه از آزمـون      

مستقل، و براي بررسي اثر شـرايط القـاي اضـطراب بـر دو              
جفتـي بـا تـصحيح بـن فرنـي          هاي  گروه از آزمون مقايسه   

  .  استفاده شده است
قابل ذكر اسـت كـه بـراي بعـد اثربخـشي عملكـرد در                   

تكليف دسته بندي كارت هاي ويسكانسين از ابعـاد تعـداد           
ــداد خطــاي درجامانــدگي،       ــات بدســت آمــده، تع طبق
تعدادخطاي كل و براي كارآمـدي پـردازش از بعـد ميـزان             

  .استتلاش ذهني صرف شده استفاده شده 
  :نتايج
ميانگين سني دو گروه مضطرب اجتماعي و بهنجار بـه          

است كـه از نظـر      سال   16/16) 81/0(و  16) 88/0( ترتيب
 نشان دهنـده    1جدول  . آماري تفاوتي بين آنها وجود ندارد     

  اطلاعـــات توصـــيفي گروههـــاي نمونـــه در دو بعـــد     
اثربخـــشي عملكـــرد و كارآمـــدي پـــردازش در تكليـــف 

  . تويسكانسين اس
  

اطلاعات توصيفي مربوط به بعد اثربخشي عملكرد و :  1جدول 
  كارآمدي پردازش در كاركرد تغيير كردن در دو شرايط

 انحراف معيار ميانگين گروه بعد مقايسه
 1طبقه بندي 

  55/1 2/4 بهنجار

 01/1 58/2 مبتلا به اضطراب اجتماعي
 2طبقه بندي

  19/1 29/4 بهنجار
 22/1 12/2 راب اجتماعيمبتلا به اضط

 1خطاي درجاماندگي
  9/2 75/10 بهنجار

 25/2 83/11 مبتلا به اضطراب اجتماعي
 2خطاي درجاماندگي

  04/2 45/10 بهنجار
 47/10 26 مبتلا به اضطراب اجتماعي

 1خطاي كل
  21/7 49/29 بهنجار

 83/9 95/43 مبتلا به اضطراب اجتماعي
 2خطاي كل 

  65/6 54/33 بهنجار

 28/10 50/62 مبتلا به اضطراب اجتماعي
 1ميزان تلاش ذهني

  55/8 87/48 بهنجار
 11/15 33/78 مبتلا به اضطراب اجتماعي

 2ميزان تلاش ذهني
  78/6 54/60 بهنجار

 3/16 08/105 مبتلا به اضطراب اجتماعي

  شرايط القاي اضطراب. 2شرايط عادي . 1

  
دهـد كـه، در شـرايط بـدون القـاي           اين جدول نشان مـي      

اضطراب، ميانگين مربوط به گروه مضطرب از گروه بهنجار         
در تعــداد طبقــات بدســت آمــده كمتــر و در خطــاي كــل 
مرتكب شده، بيشتر است؛ در اين شرايط ميانگين دو گروه          
. در تعداد خطاي درجاماندگي تقريبا نزديك بـه هـم اسـت      

گروه مضطرب در سه اما در شرايط القاي اضطراب ميانگين 
بعد آزمون ويسكانسين به صورت بارزي از ميـانگين گـروه           
بهنجار متفاوت است به ايـن صـورت كـه گـروه مـضطرب              

در مـورد   . اجتماعي عملكرد ضعيف تري نـشان مـي دهـد         
كارآمدي پردازش كه توسـط ميـزان تـلاش ذهنـي صـرف          
شده براي آزمـون ويسكانـسين، سـنجيده مـي شـود ايـن              

آن است كه در دو شرايط ميـانگين گـروه          جدول حاكي از    
 . مضطرب به مراتب بيشتر از گروه بهنجار مي باشد

،  بيـانگر انجـام يـك طـرح تحليـل            2-5نتايج جداول        
واريانس با تدابير مكرر مختلط و سپس با توجـه بـه نتـايج       
تحليل واريانس، آزمون مقايسه هاي جفتي با تـصحيح بـن     

كه در اين طرح متغيـر  . باشدمستقل، مي   tفرني و آزمون
وابسته يا درون گروهي تعداد طبقات بدست آمـده، تعـداد           
خطاي درجاماندگي، خطـاي كـل و ميـزان تـلاش ذهنـي             
صرف شده در اجراي آزمون ويسكانسين، و متغير مـستقل          

  ، منظـور  )بهنجـار و مـضطرب  (يا بين گروهـي، نـوع گـروه      
   .شده است

بوط به بعد طبقه بندي     ، يافته هاي مر   2براساس جدول       
) >323/0P(به اين صورت است كه اثر اصلي شرايط اجـرا           

بـر  ) >156/0P(و همچنين تعامل شرايط اجرا با نوع گروه         
ــطح    ــده در س ــات بدســت آم ــداد طبق ) >05/0P(روي تع

نتايج ايـن جـدول در بررسـي اثـرات بـين            . معنادار نيست 
ري بـر   گروهي حاكي از اين است كه نوع گروه اثر معنـا دا           

)001/0 P<(     به ايـن   . گذارد، تعداد طبقات بدست آمده مي
كند به اينكه صورت كه تعداد طبقاتي كه هر فرد كسب مي

بـراي  . عضو كدام گروه مورد پـژوهش باشـد بـستگي دارد          
مشخص كردن اين كه دو گروه در كدام شرايط با يكـديگر            

 مـستقل اسـتفاده شـده       tتفاوت معناداري دارند از آزمـون       
ت كه نتايج حاكي از آن است كه بين دو گروه بهنجار و             اس

  مــضطرب اجتمــاعي در شــرايط عــادي تفــاوت معنــا داري
)001/0 P<(       با . ، در تعداد طبقات بدست آمده، وجود دارد

شود كـه گـروه مـضطرب       ها مشخص مي  نگاهي به ميانگين  
در شرايط  همچنين. اندكمتري را بدست آورده   تعداد طبقات 
  اداريــــب اجتماعي بين دو گروه تفاوت معنالقاي اضطرا
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)001/0 P<(       كه . ، در تعداد طبقات بدست آمده وجود دارد
در اين مرحله نيز افراد مبتلا به اضطراب اجتماعي عملكرد          

  .اندتري داشتهضعيف
، براي بعد تعداد خطاي درجاماندگي، حاكي از         3جدول     

بــر روي تعــداد ، )>001/0P(اثــر معنــا دار  شــرايط اجــرا 
و همچنين  . ي افراد، است  خطاي درجاماندگي مرتكب شده   

). >001/0P( معنادار است  شرايط اجرا نيز   با گروه اثر تعامل 
هاي جفتي با بن فرني اصلاح      كه با توجه به آزمون مقايسه     

شده، بكار برده شده، نمره هاي گروه مضطرب اجتماعي در       
هـايي كـه در     مـره دو شرايط عادي و القـاي اضـطراب در ن         

اند، تفاوت معناداري دارند،    خطاي درجاماندگي كسب كرده   
)001/0P<( . بــه ايــن صــورت كــه افــراد گــروه مبــتلا بــه

اضطراب اجتمـاعي تحـت شـرايط القـاي اضـطراب تعـداد             
نتـايج  . دهنـد خطاي درجامانـدگي بيـشتري را نـشان مـي         

دهد كه بين دو گروه در تعـداد خطـاي          همچنين نشان مي  
اندگي مرتكب شده در آزمـون ويسكانـسين، تفـاوت          درجام

بـراي مـشخص كـردن      ). >001/0P(معناداري وجـود دارد     
 tتفــاوت گروههــا در هــر كــدام از شــرايط اجــرا، از روش  

مستقل، استفاده شده كه نتايج آن حاكي از اين اسـت كـه      
در شــرايط بــدون القــاي اضــطراب در تعــداد خطــاي      

ــاوت مع   ــده، تف ــب ش ــدگي مرتك ــد  درجامان ــاداري ندارن ن
)09/0P<(           اما در شرايط القاي اضطراب دو گروه بهنجـار و 

مضطرب از نظر تعداد خطاي درجامانـدگي مرتكـب شـده           
 كـه حـاكي از تـأثير        )>001/0P( تفاوت معنـاداري دارنـد    

منفي القاي اضطراب بر روي اجراي تكليف ويسكانسين در         
  .افراد گروه مضطرب اجتماعي است

براي بعد تعداد خطاي كل مرتكب شده       ،  4نتايج جدول     
حاكي از اين است كه شـرايط اجـرا بـه صـورت كلـي اثـر                 
معناداري بر روي نمرات بدست آمده در تعداد كل خطاها،          

   اما تعامل گروه با شـرايط اجـرا        )>001/0P( گذاشته است   
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
 به منظـور بررسـي دقيـق        ).>156/0P( معنادار نشده است  

هـاي  براي هر گروه از آزمـون مقايـسه       اثرات درون گروهي    
جفتي با تصحيح بن فرني استفاده شده كه نتايج حـاكي از      
اثر منفي معناداري شرايط اجرا بر روي تعداد خطـاي كـل            

اين اثـر   . مرتكب شده در هر گروه مضطرب اجتماعي است       
  . ، معنادار است>P)001/0( در سطح

 دو گـروه    دهد كه در كل بين     نشان مي  5نتايج جدول        
در تعداد خطاي كل مرتكب شده تفاوت معنـاداري وجـود           

براي بررسي دقيق تفـاوت دو گـروه در         . )>001/0P( دارد،
آنچه از  .  مستقل استفاده شده است    tهر شرايط ، از آزمون      

آيـد ايـن اسـت كـه دو گـروه بهنجـار و              اين جدول بر مـي    
اضطرابي در شرايط عادي و القاي اضـطراب از نظـر تعـداد             
خطاي كل مرتكب شده، تفاوت معنـاداري دارنـد بـه ايـن             
صورت كه گروه مضطرب نـسبت بـه گـروه بهنجـار تعـداد              
خطاي كل بيشتري مرتكب مي شود؛ اين تفـاوت بـراي دو        

و ) >001/0P(شـرايط عـادي     : گروه بـه ايـن شـرح اسـت        
بـين نمـرات افـراد در        ).>001/0P(شرايط القاي اضطراب    

تلاش ذهني صرف شـده در دو شـرايط تفـاوت معنـاداري             
همچنين تعامل گروه بـا شـرايط       . )>001/0P(وجود دارد،   

به منظور بررسي دقيق . )>001/0P(اجرا نيز معنا دار است 
نتــايج بــراي هــر گــروه در دو شــرايط از آزمــون تعقيبــي  

استفاده  مستقل   tهاي جفتي با تصحيح بن فرني و        مقايسه
شده است كه  نتايج آن حاكي از تفـاوت معنـادار بـين دو               
شرايط هم در گروه بهنجار و هم در گروه مبتلا به اضطراب 

به اين صورت كه هر دو گروه تحت شرايط         . اجتماعي است 
القاي اضطراب تلاش ذهني بيـشتري بـراي انجـام تكليـف            

همچنين در هر شرايط به طور . كنندويسكانسين صرف مي
-جداگانه، گروه مضطرب اجتماعي تلاش ذهنـي بيـشتري        

براي هـر دو گـروه      اين تفاوت . كنندصرف انجام تكليف مي   
   . معنادار است>001/0Pدر سطح 

  
  
  
  
  
  
  
  

   مستقل براي تعداد طبقه هاt آزمون  ونتايج تحليل واريانس با تدابير مكرر مختلط: 2جدول 
  

 F P ميانگين مجذورات Df مجموع مجذورات منبع تغييرات

 323/0 998/0 844/0 1 844/0 شرايط اجرا

 156/0 08/2 08/2 1 76/1 تعامل

 000/0 57/36 26/86 1 26/86 گروه

 Df T P تفاوت خطاي معيار هاتفاوت ميانگين شرايط

 000/0 27/4 46 38/0 62/1 عادي

 000/0 19/6 46 34/0 16/2 القاي اضطراب

 
 



   77، شماره مسلسل 1394 پائيز ،3، شماره بيست و دوم دوره                 ت بهداشتي درماني همدان   مجله علمي دانشگاه علوم پزشكي و خدما

 

243
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  :بحث

نتايج ارائه شده بيانگر اين مطلب است كـه در شـرايط                 
خشي عملكرد بـا يكـديگر      عادي، وقتي دو گروه از نظر اثرب      

مقايسه مي شوند، افراد مـضطرب اجتمـاعي در دو بعـد از             
يعنـي تعـداد طبقـات بدسـت آمـده و           ( نمرات كسب شده  

در آزمون ويسكانسين نسبت بـه      ) خطاي كل مرتكب شده   
امـا در شـرايط القـاي    . گروه بهنجار عملكرد بـدتري دارنـد   

  اي ـــاضطراب هر سه بعد آزمون ويسكانسين از شرايط الق

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

به اين صورت كه افـراد مـضطرب        . اضطراب متأثر مي شود   
اجتماعي در شرايط القاي اضطراب نسبت به افـراد بهنجـار    

 .خطاي درجاماندگي بيشتري مرتكب مي شوند

     بيشتر مطالعات پيشين در زمينه تأثيرپذيري اثربخشي       
ن است كه در شرايط عـادي       عملكرد از اضطراب حاكي از آ     

و بدون تهديـد، دو سيـستم تـوجهي فـرد يعنـي سيـستم               
گرا در تعادل با يكديگر هـستند       گرا و سيستم هدف   محرك

  و فرد عملكردي بدون تخريب در تكاليف عملكردي خواهد 

   مستقل tهاي جفتي با تصحيح بن فرني و آزمون نتايج تحليل واريانس با تدابير مكرر مختلط، آزمون مقايسه: 3جدول 
  براي تعداد خطاي درجاماندگي

 F P ميانگين مجذورات Df مجموع مجذورات منبع تغييرات نوع آزمون

 000/0 37/41 09/115 1 09/115 شرايط اجرا

 000/0 92/44 26/1254 1 26/1254 تعامل

 تحليل واريانس با تدابير مكرر مختلط

 000/0 78/48 134/1658 1 134/1658 گروه

 P خطاي معيار ميانگين انحراف معيار هافاوت ميانگينت نوع گروه  هاي جفتي با تصحيح بن فرنيمقايسه

 437/0 36/0 8/1 6/29 بهنجار 

 000/0 12/2 41/10 -41/1 مضطرب  

tتفاوت خطاي معيار هاتفاوت ميانگين شرايط  مستقل Df T P 

 145/0 -68/1 46 642/0 08/1 عادي 

 000/0 -13/7 46 17/2 -54/15 القاي اضطراب 

  
   مستقل tهاي جفتي با تصحيح بن فرني و آزمون ج تحليل واريانس با تدابير مكرر مختلط، آزمون مقايسهنتاي: 4جدول 

  براي تعداد خطاي كل
 F P ميانگين مجذورات Df مجموع مجذورات منبع تغييرات نوع آزمون

 000/0 74/35 04/651 1 04/651 شرايط اجرا

 156/0 08/2 04/51 1 04/51 تعامل

 تحليل واريانس با تدابير مكرر مختلط

 000/0 65/46 37/5859 1 37/5859 گروه

 P خطاي معيار ميانگين انحراف معيار هاتفاوت ميانگين نوع گروه  هاي جفتي با تصحيح بن فرنيمقايسه

 09/0 35/1 62/6 -75/3 بهنجار 

 000/0 -09/1 -38/5 -66/6 مضطرب  

tخطاي معيارتفاوت هاتفاوت ميانگين شرايط  مستقل  Df T P 

 000/0 -68/5 46 49/2 -16/14 عادي 

 000/0 -83/6 46 5/2 -08/17 القاي اضطراب 

  
   مستقل tهاي جفتي با تصحيح بن فرني و آزمون نتايج تحليل واريانس با تدابير مكرر مختلط، آزمون مقايسه. 5جدول

  براي تلاش ذهني
 F P ميانگين مجذورات Df مجموع مجذورات منبع تغييرات نوع آزمون

 000/0 77/81 04/8855 1 04/8855 شرايط اجرا

 001/0 6/12 04/1365 1 04/1365 تعامل

 تحليل واريانس با تدابير مكرر مختلط

 001/0 63/165 32856 1 32856 گروه

 P گينخطاي معيار ميان انحراف معيار هاتفاوت ميانگين نوع گروه  هاي جفتي با تصحيح بن فرنيمقايسه

 001/0 45/2 009/12 -66/11 بهنجار 

 001/0 46/3 99/16 -75/26 مضطرب  

tتفاوت خطاي معيار هاتفاوت ميانگين شرايط  مستقل Df T P 

 000/0 -31/8 46 54/3 -45/29 عادي 

 001/0 -35/12 46 6/3 -54/44 القاي اضطراب 
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شـود، سيـستم    زا  مـي   داشت، اما وقتي كـه هـدف تهديـد        
ايـن  . كنـد محرك گرا بر سيستم هدف گرا غلبه پيـدا مـي          

تغيير تعادل به نفع سيستم محرك گرا به اين خاطر انجام           
گيرد كه فرآيند بررسي تهديـد تـسهيل شـود و عكـس          مي

هايي براي كاهش تهديد برنامه ريزي و اجـرا شـود و            العمل
در نتيجه نامؤثر بودن اين راهبردها، عملكـرد فـرد مختـل            

 يعني درشرايطي كه اضطراب خارجي وجود ندارد،     . شودمي
اند كـه عملكـرد افـراد مـضطرب و          اين مطالعات نشان داده   

اي كـه   نتيجـه ) 10،18،26(بهنجار تفاوتي نخواهند داشت     
  .ي مطالعه حاضر در تناقض استبا يافته

تواند بنا به  دلايلـي باشـد، از              اين تفاوت مشاهدات مي   
جمله اينكـه در بيـشتر مطالعـات پيـشين جمعيـت مـورد              

). 10،19(اند  هاد با اضطراب صفت بالا بود     ي آنها افر  مطالعه
طبق نظريه كنترل توجه افراد بـا اضـطراب صـفت بـالا در              

توانند عملكردي اثربخش داشته باشند كه    شرايط عادي مي  
در اين ميان فرد كارآمدي پردازش خود را به منظور حفظ           

امـا ماهيـت    . كردن اثربخشي عملكرد، از دست خواهـد داد       
صفت،  رسد از اضطراببه نظر مي  جتماعياختلال اضطراب ا  

هـاي مخـتص    از جملـه ويژگـي    . به تنهايي متفـاوت باشـد     
اختلال اضطراب اجتماعي كه ايـن اخـتلال را از اضـطراب            

كند، اين است كه طبق نظريـه كـلارك و          صفت متمايز مي  
ســه مرحلــه بــراي اضــطراب اجتمــاعي ) 2010(همكــاران 

رويارويي با موقعيت   انتظار، مرحله   مرحله: شودمشخص مي 
. اجتماعي و مرحله پـردازش كـردن پـس از وقـوع رويـداد             

مرحله اضطراب انتظاري و پردازش پس رويدادي، بـه نظـر           
رسد در افراد مبتلا به اضطراب اجتماعي وقتي كه حتي          مي

  در موقعيــت اضــطراب زا نيــستند، باعــث ايجــاد اضــطرابي 
  ). 3(مي شود كه نتيجه آن تخريب در عملكرد است 

    در بيــشتر افــراد مــضطرب اجتمــاعي برخــي از اخطــار 
هاي قبل از يك رويداد اجتماعي قريب الوقوع وجود         دهنده

دارد كه براي افـراد بـا فـوبي اجتمـاعي مـي توانـد تقريبـاً          
اضطرابي همانند با اضطراب در موقعيت رويارويي واقعي را         

ه از آنجايي كه پژوهش حاضر در محيط مدرس ـ       . فرا بخواند 
اجرا شده است و معمولاً دانش آموزان مـضطرب بيـشترين     
اضطراب خود را در محيط مدرسـه و كـلاس درس تجربـه             

كننـد، حـضور در چنـين مكـاني بـراي انجـام تكـاليف               مي
عملكردي حتي با وجود شرايط حمايتي كـه محقـق بـراي            

توانست باعـث تـداعي شـدن       كرد، مي ها فراهم مي  آزمودني
  كه فرد ) هاي بافتياز طريق نشانه (هاي عملكرديموقعيت

  
قبلاً تحت شرايط اضطرابي تجربه كـرده اسـت شـود، و در             
ــه    ــد اضــطراب در مرحل ــطرابي همانن ــرد اض ــه آن ف نتيج

  .روياروي واقعي، تجربه كند
     عامل ديگري كه مي تواند در غياب عامل استرس زاي          
بيروني به عنوان تحريك كننده ايجاد اضطراب عمل كنـد،          
پردازش پس از رويدادي است، اين پردازش يـك پـردازش           
شناختي اسـت كـه شـامل يـادآوري جزئيـات و بـازنگري              
عملكردهاي فرد پس از موقعيت اجتماعي مي باشد و نقش 

اين . محوري در ماندگاري اضطراب اجتماعي بازي مي كند       
شود، كـه   اي مي پردازش باعث درگير كردن منابع شناختي     

توانست در جهت اجـراي تكليـف       زش مي در غياب اين پردا   
  ). 3(مورد نظر كمك دهنده باشد 

    در مورد كارآمدي پردازش نتايج ارائه شده حاكي از اين         
بود كه كارآمـدي پـردازش در دو شـرايط عـادي و القـاي               
اضطراب، در گـروه مـضطرب اجتمـاعي نـسبت بـه گـروه              

ايـن   .بهنجار به صورت منفي معناداري آسيب ديـده اسـت       
كاسـتاندا و همكـاران     تايج با مطالعـات پيـشين از جملـه          ن
درخـشان و همكـاران     ؛  )2015(تيلور و همكاران    ؛  )2010(
؛ جانسون و همكـاران     )2008( چراغي و همكاران     ؛)2009(
؛ درخشان و انصاري    ) 1992(؛ گودوين و همكاران     )2009(
ــت ) 2009( ــسو اسـ ــرض ). 16-18، 21، 27-29(همـ   فـ

 مرتبط بـا تكليـف ماننـد نگرانـي، خـود            شود افكار غير  مي
  هـا، كارآمـدي پـردازش را تخريـب         اشتغالي يا خود گـويي    

افكار مربوط به نگرانـي، منـابع تـوجهي         . )19،29(كند  مي
مورد نياز براي به اجرا در آوردن تقاضـاهاي تكليـف را بـه              

گيرد و منابع در دسـترس كمتـري بـراي پـردازش            كار مي 
افـراد مـضطرب سـعي      . مانـد ي مي تكليف در حال اجرا باق    

كنند از طريق تلاش افزايش يافته براي بـه كـار بـردن             مي
منابع پردازش ديگري كه در اختيار دارد، اثـرات زيـان بـار             

و پيامدي كه . اضطراب بر كارآمدي پردازش را جبران كنند
 اين وضعيت است، بيـشتر آسـيب ديـدن كارآمـدي            نتيجه

طرفـداران  ). 10(رد است   پردازش نسبت به اثربخشي عملك    
ــه ــراي توضــيح شــرايطي كــه  نظري ــردازش ب  كارآمــدي پ

بينـد،  كارآمدي پردازش و اثربخـشي عملكـرد آسـيب مـي          
هـاي  كنند؛ پردازش كردن خود گـويي     اينگونه استدلال مي  

  منفي يا افكار نگرانـي، دو سـناريوي اساسـي را بـه وجـود               
ي ديگـري  در اولين شكل آن، افراد منابع شـناخت     . آورندمي

  انـد را   را كه تـا الان در تكليـف مـورد نظـر بـه كـار نبـرده                 
  ري راـــكنند يا اينكه راهبرد هاي جايگزين ديگفعال مي
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. پذيرند تـا بتواننـد بـا تقاضـاهاي تكليـف كنـار بياينـد             مي
آيد كه منـابع ديگـري در   دومين سناريو وقتي به وجود مي     

ي كه بايـد    دسترس نيست و تحت اين شرايط، منابع توجه       
براي پردازش مرتبط با تكليف به كار برده شود، به پردازش 

هاي منفي يا ديگر افكار غير مـرتبط بـا تكليـف            خود گويي 
در شـرايط اول يعنـي وقتـي كـه          . شـود اختصاص داده مي  

هاي جايگزين بـود،    منابع ديگري يا امكان پذيرفتن راهبرد     
 پـردازش   كرد، ولي كارآمـدي   اثر بخشي عملكرد تغيير نمي    

يافت به خاطر اينكه براي اجراي يك تكليف بـه          كاهش مي 
در حاليكه در شرايط    . منابع بيشتري براي پردازش نياز بود     

دوم، علاوه بر كارآمدي پردازش، اثـر بخـشي عملكـرد نيـز         
يابد، به دليل اينكه منابع جايگزيني براي پاسـخ         كاهش مي 

  .)8،10( به تقاضاهاي تكليف در حال اجرا وجود ندارد
از محدوديتهاي مطالعه حاضر مي توان به حجم گـروه               

نمونه و محدود كردن گروه نمونه به جنسيت مونث اشـاره           
و از پيـشنهادات ايـن پـژوهش مقايـسه كاركردهـاي            . كرد

اجرايي مركزي حافظه فعال در دو گـروه دختـر و پـسر، و              
بررسي كاركرد تغيير كردن در اختلال اضطراب اجتمـاعي          

  . مقايسه با ساير اختلات اضطرابي استدر
  

  
  : نهايينتيجه
به طور خلاصه مطالعه حاضر نشان داد كه افراد مبتلا                

به اضطراب اجتماعي در عملكرد عـصبي شـان بـه صـورت             
  ويژه در كاركردهـاي اجرايـي شـان نقـص هـايي را نـشان               

اين نقص ها مي توانـد منطبـق بـا مـدل هـاي              . مي دهند 
ن كننده اين اخـتلال باشـد، مخـصوصاً ايـن           شناختي تبيي 

تبيين كه اين افراد نمي تواننـد توجـه شـان را بـه سـمت                
. محرك هاي بيروني در موقعيـت اجتمـاعي، تغييـر دهنـد           

همچنين اين مطالعه حمايتي را براي نظريه كنترل توجـه          
مطالعـات آينـده مـي تواننـد اثـر          . آيزنك فراهم مـي كنـد     

اعي را بر انـواع كاركردهـاي       درمانهاي غالب اضطراب اجتم   
   .اجرايي مورد بررسي قرار دهند

  :سپاسگزاري
پايان نامه دوره كارشناسـي ارشـد       اين مقاله برگرفته از          

ــاليني مــصوب   ــشگاه روان شناســي ب .  ميباشــدشــيرازدان
مساعدت آموزش و پرورش شهرستان شـيراز       بدينوسيله از   

اني مـي   در انجـام ايـن پـروژه همكـاري نمودنـد قـدرد            كه  
ضـمناً منـافع نويـسندگان بـا نتـايج ايـن مطالعـه              . نمائيم

   .هيچگونه تعارضي ندارد
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Abstract 
 
Introduction & Objective: The possible link between anxiety disorders, such as social anxiety, 
and neuropsychological functioning has received much less attention. The present study was 
set out to investigate the effect of social anxiety on one of the executive performances, that is, 
shifting function. Also, performance in this function is investigated with regard to processing 
efficacy and performance effectiveness. 
Materials & Methods: For this purpose, in 2012-2013, 24 patients with social anxiety disorder 
and 24 non patients in multi-stage sampling method were  recruited and tested by clinical in-
terview, connor social anxiety scale, self-reported mental effort scale, Wisconsin card sorting 
test, The results were analyzed with mixed repeated measures, modified bone ferreni post hoc 
test, and independent T- test. 
Results: Under basic and induced anxiety conditions the results showed that there were signifi-
cant differences between groups in processing efficacy (P<0.001). But for the performance 
effectiveness in the basic condition there were significant differences just in two subscales: 
number of categories completed and the total number of errors. In the induced anxiety condi-
tion there were significant differences between groups in all subscales performance effective-
ness (P<0.001). 
Conclusion: Working memory in the social phobia patients was impaired, as compared to that 
of the healthy controls.  Working memory deficiency observed in social phobia might be re-
lated to assumptions about social phobia cognitive model. This model suggests that individu-
als with social phobia cannot shift their attention to external stimuli in social situations. 
(Sci J Hamadan Univ Med Sci 2015; 22 (3): 237-247) 
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